Ajuntament de SANTA MARGALIDA
ILLES BALEARS

ANUNCI

Per decret de Batlia de 26 de febrer de 2015, es va resoldre aprovar la convocatoria i les bases
per a la creacio d’una borsa d’oficial 2* de la brigada d’obres d’aquest Ajuntament (amb
borsa especifica per a especialista “marger”).

Es publiquen a continuaci6 les bases d’aquesta convocatoria.

BASES PER A LA CREACIO D’'UNA BORSA PER A CONTRACTACIONS LABORALS
TEMPORALS 1/0 NOMENAMENTS INTERINS D’OFICIAL 22 DE LA BRIGADA
D’OBRES D’AQUEST AJUNTAMENT (amb borsa especifica per a especialista
“marger”).

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Es objecte de les presents bases la definicio dels requisits i mérits que han de regir el
procediment per a la creacié d’una borsa d’oficial 2* de la brigada d’obres d’aquest
Ajuntament.

SEGONA. FORMA DE SELECCIO

El procediment de seleccié sera el concurs de merit, tret de per a la borsa especifica
d'especialista “marger” que sera per concurs-0posicio.

TERCERA. REQUISITS DELS ASPIRANTS

Per prendre part en les proves de seleccid, sera necessari, d'acord amb I'establert a
I'article 56 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'Estatut Basic de I'Empleat Public:

- Tenir la nacionalitat espanyola, sense perjudici del disposat a l'article 57 de la mateixa
Ilei.

- Tenir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.

- Tenir complits setze anys i no excedir, en el seu cas, de I'edat maxima de jubilacid
forcosa.

- No haver estat separat mitjangcant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
Administracions Publiques o dels organs<A[organs|orgues]> constitucionals o
estatutaris de les Comunitats Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o
especial per a ocupacions<A[ocupacions|usos]> o carrecs publics per resolucio judicial,
per a l'accés al cos o escala de funcionari, en que hagués estat separat o inhabilitat. En el
cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacio equivalent ni
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haver estat sotmes a sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en
els mateixos termes I'accés a lI'ocupacié<A[ocupacié|is]> publica.

- Estar en possessio de la titulacié de graduat escolar o equivalent.

- Acreditar els coneixements de llengua catalana corresponents al nivell A2 (antic nivell
A).

- Estar en possessio del permis de conduir B.
QUARTA. FORMA I TERMINI DE PRESENTACIO D’INSTANCIES

Les sol-licituds per prendre part en la convocatoria, en les que els aspirants faran
constar que reuneixen les condicions exigides a les presents bases, s’hauran de fer
segons el model d’instancia d’aquestes bases i s’hauran de presentar en el Registre
General d’aquest Ajuntament, o bé mitjangant el procediment regulat a 1’article 38.4 de
la Llei 30/1992, en el termini de 15 dies naturals, comptats a partir del dia segient a la
publicacio de 1’anunci de la convocatoria a la pagina web d’aquest Ajuntament. En el
cas de que el darrer dia sigui dissabte, diumenge o festiu, el termini s’entendra ampliat
fins el primer dia habil seglient. Aquest anunci es publicara també a un dels diaris de
major difusié de les llles Balears.

Les bases integres i les resolucions seglients es publicaran a la pagina web
(www.ajsantamargalida.net) i en el tauler d’anuncis d’aquest Ajuntament.

La sol-licitud haura d'anar acompanyada per:

- Fotocopia del DNI o, en el seu cas, passaport.

- Fotocopia de la titulacié de graduat escolar o equivalent.

- Fotocopia de la documentacid per a justificar els mérits. EIs merits o serveis estaran
referits a la data de finalitzacié del termini de presentacié d’instancies. Els merits

al-legats i no justificats no es tendran en compte.

- Fotocopia del certificat o titol oficial que acrediti els coneixements de nivell A2 (antic
nivell A) de la llengua catalana, a I’efecte de restar exempt de la prova especifica.

- Fotocopia del permis de conduir.

Totes les fotocopies s’han de presentar degudament compulsades.

CINQUENA. ADMISSIO DELS ASPIRANTS

Finalitzat el termini de presentacié d'instancies, la Batlia dictara una resolucio, que
declarara aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos. A la mateixa resolucio
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s’assenyalara un termini de 3 dies habils per a esmena o presentacié de reclamacions,
aixi com la constitucio del Tribunal Qualificador, la valoracié de merits, i el lloc, data i
hora per a la prova de coneixements de llengua catalana, en el cas d’haver-hi aspirants
que hi hagin optat.

En el cas de que no es presentin esmenes o reclamacions contra la llista provisional, la
mateixa s’entendra definitiva a partir de ’endema de la finalitzaci6 del termini de
reclamacions, i no caldra publicar-la novament en el tauler d’anuncis.

SISENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El Tribunal Qualificador estara compost per:

e President.
e Tres vocals.
o Secretari.

Aixi mateix, es nomenara un suplent per cada un dels membres del Tribunal
Qualificador.

Els membres del Tribunal hauran de comptar amb una titulacié superior o igual a la
requerida per aspirar a la placa del procés selectiu.

Podran nomenar-se assessors del Tribunal, els quals actuaran amb veu pero sense vot.
El cap de la brigada municipal sera vocal en tot cas i es nomenaran especialistes per a la
prova practica de marger.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar, sense 1’assisténcia de la meitat dels seus
membres, siguin titulars o suplents, entre els quals figurara el Secretari i el President o
qui legalment els substitueixi. Tots els membres del tribunal tindran veu i vot, i les
seves decisions hauran d’adoptar-se per majoria.

L'abstenci6 1 recusacio dels membres del Tribunal s’ajustara al previst en els articles 28
1 29 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre.

El Tribunal Qualificador queda facultat per resoldre els dubtes o reclamacions que
puguin originar-se amb la interpretaci6 o aplicacié de les bases de la present
convocatoria, aixi com el que s’hagi de fer en els casos no previstos.

SETENA. SISTEMA DE SELECCIO | DESENVOLUPAMENT DEL PROCES
1.- Prova de llengua catalana

En primer lloc, es realitzara una prova especifica de llengua catalana del nivell A2,
quedant exempts de la mateixa els aspirants que hagin acreditat juntament amb la
sol-licitud o abans del comencament de la prova, els coneixements mitjancant
I’aportacio del corresponent certificat. La prova es qualificara com a APTE o NO
APTE. La qualificacié de NO APTE o la no compareixenga a la mateixa en els casos
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que no s’hagi aportat la certificaci6 de nivell, donara lloc a I’exclusié del procés
selectiu.

2.- Prova practica d'especialista marger.

En segon lloc, els aspirants que vulguin optar a la borsa especifica d'especialista marger,
hauran de realitzar una prova practica sobre les habilitats de construccié de pedra en
sec.

Als estrictes efectes de I'elaboracio6 de la borsa especifica d'especialista marger, la prova
es valorara fins a un maxim de 50 punts. Els aspirants que no superin els 25 punts, o els
requeriments minims que hagi establert el tribunal en la prova, no la tendran per
superada.

La prova sera eliminatoria per a la formacié d'aquesta borsa especifica, perd ni dita
exclusio, ni tampoc els punts que s'hi hagin obtingut no seran tenguts en compte en
I'elaboracio de la borsa general d'oficials segona de la present convocatoria.

3.- El concurs.-

En tercer lloc, s’avaluaran els merits al-legats i degudament justificats d’acord amb el
barem que es detalla a continuacié. En cas de no aportar els documents exigits, amb les
especificacions que s'hi precisen, no sera objecte de puntuacio.

Experiéncia professional. Maxim total 50 punts

Experiéncia professional com oficial 1a o 22

1) Com a oficial de qualsevol empresa publica o administracié publica, com a contractat
laboral o funcionari:

Com a oficial primera: 0.2 punts per mes complet.

Com a oficial segona: 0,15 punts per mes complet

L’acreditacid sera mitjancant la presentacio de:

Certificat de I’empresa publica o administracié publica amb indicacidé expressa de la
data d’alta i de baixa i la categoria professional d’oficial 1* o oficial segona, 1 el temps

de dedicacid, a jornada complerta o parcial, i, en aquest darrer cas, percentatge de
jornada.

2) Oficial a empresa de construccio com a contractat laboral o treballador autonom.

Com a oficial primera o autonom: 0.15 punts per mes complet.
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Com a oficial segona: 0,10 punts per mes complet.

A) L’acreditacié com a contractat laboral sera mitjangant la presentacid de:

Certificat de vida laboral (obligatori)

Nomines o contractes de treball, concordants amb la vida laboral, o d'altres instruments
de la combinaci6 dels quals es desprengui les dates d’alta i de baixa, i la categoria
d'oficial primera o segona en construccio.

L’acreditacié com empresa de construccid sera mitjancant la presentacio de:

Document d’alta de I’TAE en I’epigraf corresponent en aquesta activitat o document
equivalent.

En cas de contractes a temps parcial, la puntuacié es prorratejara.

En cas de qué els documents presentats no acreditin suficientment la justificacio de tots
els aspectes dels mérits al-legats, aquests no seran objecte de puntuacio.

B) L’acreditaci6 en el cas dels autonoms sera mitjancgant la presentacié de:

Certificaci6 de la vida laboral (obligatoria)

Document d’alta de I’IAE, concordant amb la vida laboral, que acrediti I’epigraf
corresponent en I’activitat.

3) Oficial en empresa d’electricitat, fontaneria, jardineria o altres relacionats amb les
funcions de la brigada d’obres municipal, com a contractat laboral o com a autonom

Com a oficial primera o autonom: 0.1 punts per mes complet.
Com a oficial segona: 0,05 punts per mes complet.

L’acreditacio es fara d’acord amb els criteris de 1’apartat anterior referit a les activitats
de I’epigraf.

Nivell de catala. Maxim: 2 punts

Nivell B2 de llengua catalana (antic nivell B): 2 punts.
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Cursos relacionats amb les funcions del lloc de feina: 0,5 punt per cada curs de 10
hores 0 més. Maxim: 4 punts.

En cas d’empat, s’atendra a la major puntuaci6 de 1’apartat experiencia professional, en
cas d’empat en aquest apartat el que tingui major antiguitat com encarregat amb
independéncia del maxim establert. En segon lloc, la formacié académica. En tercer
lloc, la data d’entrada de la sol-licitud.

VUITENA. RELACIO _D’APROVATS, PRESENTACIO DE DOCUMENTS,
NOMENAMENT | PERIODE DE PROVES.

Una vegada acabada la qualificacié dels meérits dels aspirants, el Tribunal Qualificador
elevara una relacio provisional dels mateixos per ordre de puntuacié al President de la
Corporacio, que procedira a la seva publicacio a la pagina web i al tauler d’edictes de
I’Ajuntament com a borsa general d'oficials segona, que incloura tots els aspirants
admesos, 1 una borsa especifica d'especialistes “marger”, elaborada amb les condicions
especifiques previstes en les presents bases.

A partir del dia seglient, i durant un termini de tres dies habils, els aspirants podran
presentar esmenes o reclamacions contra la mateixa. Una vegada resoltes, s’elaborara la
relacié definitiva. En el cas de que no es presentin esmenes o0 reclamacions contra la
Ilista provisional, la mateixa s’entendra definitiva a partir de I’endema de la finalitzacio
del termini de reclamacions.Els aspirants proposats es trobaran a 1’espera de ser cridats
per I’ Ajuntament per ordre de puntuacio.

En el cas d'haver de contractar algu de la borsa, se li telefonara al teléfon que figura a la
instancia. Cas de no poder-hi contactar, se li enviara un sms, si és possible. Si el primer
dia habil seguient no ha contactat amb I'ajuntament, se li enviara un correu electronic (i
n'ha aportat a la instancia), atorgant-li un termini de 24 hores per posar-se en contacte
amb I'ajuntament, cas que no ho faci, s'entendra que renuncia a la borsa. Aix0 no
obstant, si, posteriorment, es posa en contacte amb I'ajuntament, podra reincoporar-se en
la borsa al final d'aquesta.

En haver contactat amb I'aspirant, se li atorgara un termini minim de 24 hores per
decidir sobre l'acceptacid o no de I'oferta. Si accepta, se li atorgara un termini de cinc
dies naturals des de I’avis perque aporti a l'ajuntament els documents acreditatius de les
condicions de capacitat i requisits exigits en la convocatoria i el certificat médic
acreditatiu de no patir malaltia o defecte fisic o psiquic que impossibiliti la realitzacio
de les tasques. Si dins del termini indicat, i llevat dels casos de forga major, no presenta
la documentacio, o de la mateixa es deduis que manquen d'algun requisit exigit, sera
exclos.

L’ordre de preferéncia per ser cridat vendra determinat per 1’ordre de puntuacio. Els
candidats que refusin una oferta, queden exclosos de la borsa, excepte que al-leguin i
justifiquin en un termini de tres dies habils la concurréncia d’alguna de les situacions
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segiients: estar en periode d’embaras, maternitat, paternitat, adopciod o acolliment; patir
malaltia o incapacitat temporal; o estar exercint funcions sindicals.

No havent-se previst proves teoriques ni practiques, s’estableix un periode de prova de
dos mesos per provar la idoneitat del candidat seleccionat per desenvolupar el lloc de
feina. Durant aquest periode, el regidor responsable d’infraestructures, previ informe del
cap titular de la brigada d’obres municipal 1 audiéncia prévia als representants socials i a
I’interessat, podra plantejar al tribunal d’avaluacio la declaracié d’inidoneitat del
candidat per causes suficientment motivades. EIl Tribunal avaluador decidira sobre la
sol-licitud i elevara proposta al Batle qui decidira sobre el desistiment o manteniment.

Aquesta borsa de treball tindra una vigencia de tres anys comptats a partir del dia
segiient al de I’aprovaci6 de la mateixa per I’ Alcaldia — Presidéncia.

NOVENA. INCIDENCIES

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb I'establert
en la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

Contra la convocatoria i les seves bases, que exhaureixen<A[exhaureixen|esgoten]> la
via administrativa, es podra interposar pels interessats recurs de reposicio en el termini
d'un mes davant la Batlia, previ al contencids-administratiu en el termini de dos mesos
davant del Jutjat del Contenciés-Administratiu de Palma, a partir del dia seglent al de
publicacié del seu anunci al Butlleti Oficial de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears (article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccid
Contencios-Administrativa).

En el no previst en les bases sera d'aplicacio la Llei 7/2007, de I’Estatut Basic de
I’Empleat Public; la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Régim Local; el Reial Decret
Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refos de les disposicions
legals vigents en materia de Régim Local; el Reial Decret 1/1995, de I’Estatut dels
Treballadors; el Reial Decret 364/1995, Reglament general d’ingrés del personal al
servei de I’Administraci6 General de 1’Estat; la Llei 30/1984, de Mesures per a la
Reforma de la Funcié Puablica; la Llei 3/2007 per la igualtat efectiva entre dones i
homes; la Llei 3/2007, de la Funcié Publica de la CAIB; el Decret 30/2009, pel qual
s’aprova el procediment de seleccio de personal funcionari interi al servei de
I’ Administracié de la CAIB.
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ANNEX | (MODEL D'INSTANCIA)

CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE LA CATEGORIA D'OFICIAL 2* DE LA
BRIGADA D’OBRES DE L’AJUNTAMENT DE SANTA MARGALIDA, AMB
BORSA ESPECIFICA PER A ESPECIALISTA MARGER.

Nom:

Ilinatges: amb
DNI num. domicili a efectes de notificacions
?nunicipi de i telefon

EXPOSA

PRIMER. Que ha tengut coneixement de les bases que han de regir el concurs per a la
constitucio d’una borsa de la categoria d'oficial 2* de la brigada d’obres.

SEGON. Que creu complir totes les condicions exigides en les bases referides a la data
d'expiracio del termini de presentaci6 d’instancies.

TERCER. Que declara coneixer i accepta les bases generals de la convocatoria.
QUART. Que adjunta la seglient documentacio:

- Fotocopia del DNI.

- Fotocopia de la titulacié d’ESO, graduat escolar o equivalent.

(Les fotocopies han d'estar compulsades).

CINQUE. Llengua catalana: ~ Acredita els coneixements Sol-licita realitzar la
prova

Per tot aixo,
SOL-LICITA
Que s'admeti aquesta sol-licitud per a la present convocatoria.

,a de de 2015

Firmat, el sol-licitant

SR. BATLE - PRESIDENT DE L'AJUNTAMENT DE SANTA MARGALIDA.
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BAREM (Maxim: 56 punts)

1.- Merits professionals com a oficial 1 0 2a (Maxim 50 punts)

Per I’exercici professional en propietat, interinament o en régim de contracte temporal
en una administracio publica:

Merits aspirant merits tribunal
COMAOF. 12 _ mesos* 0.20 punts =
COMAOF.22 _ mesos*0.15 punts =
Per I’exercici professional en una empresa privada o similar o com autonom:

Merits aspirant merits tribunal
COM AOF. 18O AUT ___ mesos * 0.15 punts =
COMAOF.2 _ mesos™*0.10 punts =

Per DI’exercici professional en empresa d’electricitat, fontaneria, jardineria o altres
relacionats amb les funcions de la brigada d’obres:

Merits aspirant merits tribunal
COMAOF. 18O AUT ___ mesos * 0.1 punts =
COMAOF.2 _ mesos*0.05punts =
2.- Nivell de catala. Maxim: 2 punts
Nivell B2 (antic nivell B): 2 punts Merits aspirant merits tribunal

Nivell B2
3.-Cursos relacionats amb funcions del lloc de feina (de 10 hores 0 més):

cursos * 0.5 punts =

TOTAL PUNTS:

El que es fa pablic per a general coneixement.
Santa Margalida, 26 de febrer de 2015

El Batle

Antoni Reus Darder
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